Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi

Ogtoszenie o naborze nr 21695 z dnia 02 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

1 3 nabér
lutego w toku
2018

tédzki Wojewddzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy informatyk

w zespole ds. administracyjnych

todz

Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi
ul. Proletariacka 2/6
93-569 todz

WARUNKI PRACY

Czynniki ucigzliwe: dtugotrwata praca przy komputerze.

Stanowisko pracy zlokalizowane jest na parterze budynku, w ktérym istniejg bariery architektoniczne dla oséb

poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich ( brak podjazdu, odpowiedniej szerokosci drzwi oraz odpowiednio
dostosowanej toalety).
Koniecznos$¢ poruszania sie po schodach w budynkach Inspektoratu.

ZAKRES ZADAN

Administrowanie siecig komputerowg Wojewddzkiego Inspektoratu Weterynarii w todzi oraz spraowanie
nadzoru technicznego nad catym sprzetem komputerowym i jego oprogramowaniem oraz nad dziataniem
systeméw informatycznych.

Udzielanie pomocy pracownikom w zakresie eksploatacji sprzetu i oprogramowania.

Koordynowanie i sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem systeméw komputerowych.
Modernizacja i wykonywanie napraw i konserwacji sprzetu komputerowego i sieci komputerowej oraz
instalowanie oprogramowania.

Nadzér nad ochrong antywirusowga i bezpieczenstwem dostepu do sieci wewnetrznej i systeméw
informatycznych.

Petnienie funkcji wojewddzkiego administratora systemu wymiany informacji TRACES.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze informatyczne

staz pracy: 2 lata na stanowisku informatyka

Biegta znajomos¢ obstugi pakietu Microsoft Office

Bardzo dobra znajomos¢ sieci komputerowych, pakietéw biurowych, systeméw operacyjnych, internetu
Samodzielnos¢ , komunikatywnos¢

Zdolnos¢ analitycznego myslenia

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos¢ organizacji pracy, rzetelnos¢, terminowos¢
e dyspozycyjnosc

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY | OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY | MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 lutego 2018 .
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
¢ Miejsce sktadania dokumentéw:
Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi
ul. Proletariacka 2/6
93-569 t6dz

INNE INFORMACJE:

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Na podstawie art. 4 ustawy z dnia 28 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej kazda osoba do zatrudnienia w stuzbie
cywilnej zobowigzana jest do ztozenia ww. dokumentéw.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznosé¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Wszystkie kandydatki i wszyscy kandydaci spetniajgcy wymagania formalne zostana
powiadomione/powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o terminie i miejscu przeprowadzenia nastepnego
etapu naboru. Kazde oswiadczenie powinno by¢ opatrzone datg i wlasnorecznym podpisem. Oferty prosze
sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem stanowiska i numeru ogtoszenia.

Informujemy, ze na podstawie art. 24 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych kazda kandydatka / kazdy kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich
poprawiania. Dane osobowe uzyskane w zwigzku z toczgcym sie naborem zbierane sg wytacznie w celach
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.

Siedziba administratora danych osobowych jest Wojewddzki Inspektorat Weterynarii w todzi ul. Proletariacka



2/6, 93-569 £6dz. Oferty odrzucone i nieodebrane zostang komisyjnie zniszczone po uptywie trzech miesiecy od
daty zakonczenia naboru. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 42 6351411.

Legenda

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

(‘j\_ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z
niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:
* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajagcym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

j. .L Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac
w urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow

@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na
terytorium Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



